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L’ÉQUIPE D’ÉQUINOXE 
 
Le conseil d’administration : remplacement progressif des cadres par une 
équipe de transition 
 
L’association a connu 2 compositions différentes du Conseil d’administration au cours de 
l’année civile 2025, en raison de la tenue tardive de la précédente assemblée générale, le 27 
août 2025. Jusqu’à cette assemblée générale ordinaire du 27 août visant à dresser les 
différents bilans de l’année 2024, le CA était composé ainsi :  
 

●​ Maria-Anna REINA, présidente 
●​ Jérémy BAUDOIN, trésorier 
●​ Greta BÉRAUT, secrétaire adjoint·e 
●​ Gaëtan MARTIN, administrateur 
●​ Inès MARTIN, administratrice 
●​ Kévin GALET, administrateur 
●​ Pierre GEERAERTS, administrateur 
●​ Neige SALLUSTRO, administrateur·ice 
●​ Thibault VAREILLES, administrateur 

 
Compte tenu de plusieurs fins de mandats et du départ annoncé de plusieurs membres 
de cette équipe, l’assemblée générale 2025 a élu à l’unanimité une équipe de transition afin 
de gérer les projets en cours et les affaires courantes jusqu’à l’assemblée générale 2026, le 
temps de recruter voire de former de nouveaux·elles volontaires pour intégrer le CA. L’équipe 
ainsi élue a été la suivante :  
 

●​ Appolonie Marie AGOUME 
●​ Zacharie ALONSO 
●​ Albert BAHEL 
●​ Jérémy BAUDOIN 
●​ Ophélia DILLINGER 
●​ Pierre GEERAERTS 
●​ Boris GERST 
●​ Thibault VAREILLES 

 
La répartition des “fonctions officielles” s’est faite lors de la réunion de CA suivante :  

●​ L’intérim de la présidence a été assuré par Jérémy BAUDOIN 
●​ La trésorerie a été assurée par Jérémy BAUDOIN, avec Zacharie ALONSO comme 

vice-trésorier 
●​ Le secrétariat a été principalement assuré par Thibault VAREILLES, également appuyé 

par Zacharie ALONSO 
●​ Les autres membres du CA ont notamment assuré la fonction de référent·e d’une 

commission interne : commission féministe pour Ophélia DILLINGER, commission 
asile pour Pierre GEERAERTS, commission santé pour Appolonie AGOUME, 
commission culture pour Zacharie ALONSO 

 
Au-delà de ces fonctions officiellement attribuées, le CA a travaillé en équipe et en 
transversalité sur la plupart des postes et des commissions, afin de se répartir autant que 
possible la charge de travail. 



 
Le CA s’est réuni physiquement au moins une fois par trimestre, mais le travail collaboratif 
de coordination et de décision se réalise principalement par voie dématérialisée (à l’aide 
principalement de l’outil mail, d’un drive partagé et d’une boucle Whatsapp) afin de pouvoir 
rapidement se positionner sur une sollicitation ou une action. 
En qualité de membre du Centre LGBTI+, l’association Grey Pride dispose également d’une 
voix délibérative au Conseil d’administration. 
 
Le Conseil d’administration s’est également réuni en séminaire le 22 novembre 2025 toute 
la journée, dans une formation animée par le président de la Fédération LGBTI+, afin de 
préparer collectivement l’intégration de futur·es administrateur·ices, mettre à jour nos outils 
de gestion et réfléchir aux grandes orientations à donner à Équinoxe en 2026. 
 
Le poste de salarié·e : poursuite et ajustement des missions démarrées en 
septembre 2024 
 
Le Conseil d’administration et les bénévoles ont à nouveau bénéficié tout au long de l’année 
de l’appui de notre salarié·e M-E NISI en qualité de coordinateur·ice d’actions. Recruté·e en 
contrat à durée déterminée de 12 mois à compter du 3 septembre 2024, M-E a été 
prolongé·e en CDD pour 6 mois jusqu’au 2 mars 2026 afin de poursuivre ses missions 
principales visant à fluidifier les relations entre les strates CA / bénévoles / usager·es / 
bénéficiaires / partenaires. 
 
Au terme d’une première année où le Conseil d’administration a dû également, comme 
notre salarié·e, prendre ses marques en tant qu’employeur, une phase d’ajustement RH a 
été nécessaire à compter de la rentrée, afin d’alléger une fiche de poste trop touffue et de 
clarifier le rôle de chacun·e dans l’association. 
 
Pour rappel, l’ouverture de ce poste a été permise par l’allocation par l’État de fonds 
supplémentaires à la Délégation Interministérielle de Lutte Contre le Racisme, 
l’Antisémitisme et les Haines anti-LGBTI (DILCRAH), à destination des Centres LGBTI+ pour 
pérenniser leur fonctionnement et leurs actions quotidiennes. 
En l’état actuel des finances de l’association, ce poste reste totalement subordonné à la 
poursuite de l’engagement financier de la DILCRAH dans le fonctionnement des Centres 
LGBTI+ en France. Il reste donc par nature assez précaire, et menacé par un contexte 
politique et économique peu propice aux associations progressistes. 
 
 
Les membres d’Équinoxe : fin de l’érosion post-COVID 
 
Après plusieurs années de diminution ou au mieux de stagnation suite à la crise sanitaire 
(l’association avait atteint un maximum historique de 240 membres en 2019), Équinoxe a 
connu un léger rebond du nombre de ses membres, qui se situe pour l’exercice 2025 aux 
alentours de 160 personnes. 
 
Cela a été permis notamment par l’investissement des nouveaux locaux, qui a engendré une 
dynamique positive grâce d’une part à la grosse soirée d’organisation, et d’autre part au 
regain d’intérêt que ce nouveau lieu de vie a généré pour Équinoxe. 
 



Toutefois, notre association a le potentiel pour compter beaucoup plus de membres et 
dépasser à nouveau la barre symbolique des 200 adhérent·es en réalisant plus de 
campagnes d’adhésions et de dons, et en poursuivant l’organisation d’événements 
conviviaux et festifs dans le nouveau Centre LGBTI+. 
 
 

UN NOUVEAU CENTRE LGBTI+ AU COEUR DE LA VILLE 
 
Du 5 place Carnot au 47 rue des ponts à Nancy : gain de visibilité, 
d’accessibilité et de convivialité 
 
L’exercice 2025 a été particulièrement marqué par le changement de locaux, envisagé de 
longue date mais qui n’a connu d’épilogue positif qu’au second trimestre. Pour rappel, cette 
quête d’un nouveau lieu de vie a été démarrée fin 2022, suite à l’attribution par la DILCRAH 
d’un fonds spécial dédié au changement de local, que nous avons pensé selon le cahier des 
charges suivant : centralité dans la ville, visibilité extérieure sur la rue, accessibilité aux 
personnes à mobilité réduite, et agencement des pièces plus favorable à la mixité et à la 
convivialité. 
Après moult recherches et visites infructueuses, notre choix s’est porté sur un ancien 
restaurant au 47 rue des ponts, situé au rez-de-chaussée en plein centre-ville, doté d’une 
grande vitrine, et disposant de la fameuse grande pièce d’accueil collectif qui nous a 
toujours fait défaut. Ce choix a été en outre encouragé par l’existence préalable d’un grand 
bar intégré aux locaux, favorisant la matérialisation d’un bar associatif jusque-là très informel 
et l’organisation d’événements festifs. 

 
 
Des bénévoles très mobilisé·es pour le transfert de locaux 
 
Comme envisagé, ce déménagement a nécessité énormément d’heures de travail de la part 
de nos bénévoles, sur plusieurs grands fronts :  

-​ préparation des cartons et des meubles dans le local Place Carnot (alors qu’il 
fonctionnait encore selon le rythme habituel des permanences) ; 

-​ désencombrement considérable de matériel inutilisé ou obsolète ; 
-​ nettoyage et travaux de remise en état de l’ancien local occupé depuis 2019 ; 
-​ nettoyage en profondeur du nouveau local en amont de l’emménagement, dans la 

mesure où il était inoccupé depuis 18 mois et extrêmement sali par l’activité de 
restauration ; 

-​ travaux d'embellissement, de rafraîchissement et de mise aux normes PMR du 
nouveau local (modification des toilettes : nouveau bloc porte, accès à l’eau, 
dégagement vers la sortie) ; 

-​ transfert effectif des cartons et meubles ; 
-​ installation progressive et effective dans les nouveaux locaux. 



 
Ce long processus a nécessité la mobilisation de nombreux bénévoles et sur une période très 
longue, que nous n’avions pas envisagée ainsi en amont. En effet, la remise en état de 
l’ancien local n’a par exemple pu être achevée que fin octobre 2025 (malgré un état des lieux 
de sortie mi-juillet 2025, grâce à un accord amiable avec l’ancien propriétaire). 
 
L’investissement du nouveau Centre LGBTI+ au 47 rue des ponts n’est pas encore totalement 
achevé, dans la mesure où des dépenses non négligeables restaient à réaliser en matière 
d’aménagement et d’embellissement (meubles complémentaires, peintures, luminaires, 
enseigne ou aménagement de l’espace prévention). 
 
Il est à noter également que ce processus a été rallongé par de nombreux événements 
indésirables subis avec l’ensemble des fournisseurs des deux locaux (pénurie d’informations 
du bailleur sur les clefs ou l’utilisation du chauffage, difficultés avec Engie et GRDF pour les 
accès à l’énergie, difficultés durables d’accès à Internet), ce qui considérablement alourdi le 
travail et la charge mentale des bénévoles engagé·es. 
 
 
L’inauguration officielle : un rappel de nos valeurs fondamentales et un 
temps de fête communautaire 
 
L’inauguration officielle du nouveau Centre LGBTI+ de Nancy porté par Équinoxe a eu lieu le 
3 octobre 2025 à partir de 19h. 
 
En présence du maire de Nancy Mathieu Klein et de plusieurs de ses adjointes (Sabrina 
Benmokhtar et Marianne Birck), de la présidente du Conseil départemental Chaynesse 
Khirouni et de l’élu Anthony Perrin, du président nancéien de la Fédération LGBTI+ Kévin 
Galet, cet événement a été l’occasion de nous faire connaître à nouveau sur la scène LGBTI+ 
nancéienne, notamment auprès d’un public plus jeune, et de rappeler notre historique, nos 
valeurs militantes et nos principes fondamentaux. 
 

 
 



 
La partie festive a été organisée autour d’un grand 
show drag de plus de deux heures, assuré par des 
artistes de la dynamique scène drag nancéienne 
(Souluuux, La Voisine, Maryline 2000 et La Pénélope) et 
agrémenté par le bar associatif. 
 
 
Au total, plus d’une centaine de personnes sont venues 
à cette inauguration, ramenant vers nous quelques 
fondateur·ices de l’association mais aussi de 
nombreuses nouvelles têtes curieuses de découvrir 
Équinoxe et ses locaux. Outre son succès numérique et 
qualitatif à l’instant t, cette soirée réussie a rempli son 
objectif à plus long terme : redynamiser la 
fréquentation du Centre hors événements 
exceptionnels et remettre le nom d’Équinoxe au coeur 

de la vie LGBTI+ de la ville, tout en ouvrant la porte à une collaboration renforcée avec les 
multiples collectifs queer nancéiens (Thé Trans, Paaanique, Collectif Bi/Pan, Afroqueer, 
Quidam·es, Putain, etc.) et renforcer les partenariats avec d’autres associations (AIDES, 
Planning Familial 54, Je suis féministe, etc.) 
 
 
Le rôle de ce local est désormais de permettre à toutes ces forces vives de s’organiser, 
d’accueillir les bénéficiaires dans de meilleures conditions, de créer des événements 
culturels et conviviaux plus réguliers au bénéfice de toutes les communautés LGBTI+ et leurs 
allié·es. 
 
Pour appuyer cette inauguration réussie et pour profiter de l’élan donné, de nouveaux 
supports de communication ont été créés : une plaquette de présentation généraliste ainsi 
qu’un stand déroulant pour avoir une visibilité plus importante sur les stands. L’enseigne du 
nouveau local est en cours de confection, en lien avec le service urbanisme de la Ville de 
Nancy. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



DES PARTENARIATS DIVERSIFIÉS ET RENFORCÉS 
 
Grey Pride Lorraine Champagne-Ardenne : un nouveau public pour le 
Centre LGBTI+ de Nancy 
 
L’exercice 2025 a été l’occasion de formaliser et consolider le partenariat 
avec l’association Grey Pride, dont l’objet statutaire est de s’occuper 
spécifiquement des seniors LGBTI+, et dont la délégation régionale 
portée par Claude PERQUIN est désormais membre du Centre LGBTI+ 
en qualité de personne morale. 
L’action d’Équinoxe touchait jusqu’alors assez peu les personnes LGBTI+ 
de plus de 50 ans et la constitution de ce groupe dynamique, grâce à 
ses deux permanences mensuelles du jeudi après-midi et sa présence régulière les samedis, 
assure une plus grande diversité dans la fréquentation de nos permanences. 
 
 
AIDES Grand Est : dynamisation des actions de santé 

 
Le partenariat entre AIDES et Équinoxe a connu un net 
rebond en 2025, avec l’organisation plus régulière 
d’événements en commun, notamment des permanences 
santé au sein de nos locaux, animées par les salarié·es et 
volontaires de AIDES. 

 
Cette coopération s’est accélérée avec l’investissement des nouveaux locaux, dont la 
configuration se prête d’autant mieux aux interventions de promotion de la santé : un grand 
espace collectif cosy qui permet d’organiser des animations thématiques (ex : utilisation du 
préservatif) et une pièce d’accueil individuel et confidentiel propice aux entretiens et aux 
dépistages VIH-VHB-VHC-syphilis par TROD. 
Un temps de formation en santé sexuelle a également été organisé durant 2h en présence 
d’une dizaine de bénévoles d’Équinoxe dans les locaux de AIDES rue des Carmes le samedi 
28 juin 2025. 
 
En outre, les actions de santé permettent également d’entretenir des relations de travail 
avec l’association SOS Hépatites Alsace-Lorraine, qui a (co)animé plusieurs permanences 
santé au cours de l’année écoulée. 
 
 
Fédération LGBTI+ : un partenariat historique 
 
Membre de la Fédération LGBTI+ depuis sa création en 2008, 
Équinoxe a évidemment poursuivi le travail en commun avec 
une instance qui a beaucoup grandi depuis 2 à 3 ans, forte de 
l’arrivée de nombreux nouveaux Centres LGBTI+ situés dans 
toutes les parties du territoire (hexagone et outremers). 
La présidence fédérale a été assurée toute l’année par un 
ancien cadre nancéien d’Équinoxe en la personne de Kévin GALET. Si son engagement 
fédéral a été totalement décorrélé de l’action de notre association, sa présence a 
grandement fluidifié les rapports entre l’échelon national et l’échelon local. 



Équinoxe a notamment envoyé 3 participant·es aux Rencontres estivales de la Fédération 
LGBTI+, qui se sont tenues du 28 au 31 août 2025 à Nantes, accueillies par nos ami·es du 
Centre LGBTI+ NOSIG. Ces rencontres ont été l’occasion de nombreuses tables rondes sur 
des thèmes militants très variés (violences et harcèlement sexistes et sexuel·les, droits des 
personnes trans, mobilisation internationale, etc.) et d’ateliers de travail au coeur de nos 
missions (gestion RH des salarié·es, comptabilité, fidélisation des bénévoles, programmes 
EVAR(S), etc.) 
 
Exceptionnellement, notre association n’a pas pu prendre part directement aux Rencontres 
hivernales qui ont été accueillies par le Centre LGBTI Nice Côte-d’Azur les 21 et 22 février, en 
raison d’une part de coûts de déplacement trop élevés et d’autre part de l’indisponibilité des 
bénévoles. 
 
 
Collectif Bi-Pan et Je suis féministe : des partenariats à développer 

 
L’exercice 2025 a été l’occasion de nouer d’excellentes relations 
avec le collectif Bi-Pan Nancy, qui mène ses activités spécifiques 
dans des lieux communautaires diversifiés à Nancy. La Marche 
des Fiertés et l’inauguration des nouveaux locaux ont facilité 
cette coopération, ce qui a notamment donné lieu à un premier 
événement en commun : une table ronde sur les archives LGBTI 
le 11 octobre 2025 au Centre LGBTI+, organisée par le Collectif 
Bi-Pan, avec l’appui logistique d’Équinoxe pour faire venir les 
intervenant·es, notamment Vi-Vi Strobel, président·e de 
l’association nationale Bi Cause à Paris, Mélusine Rocher, 

archiviste spécialisée en valorisation numérique, et Stéphanie Ouillon, autrice de l’ouvrage 
Quelle bisexualité radicale ?. 
 
De son côté, l’association Je suis féministe a adhéré au Centre LGBTI+ de Nancy en 2025. Les 
actions en commun restent à développer à ce stade, avec notre Commission Féministe le 
cas échéant. 
 
 
Faire face ensemble aux menaces politiques et sociales anti-LGBTI+ et 
anti-minorités 
 
Dans un contexte politique et social de plus en plus délétère, tant au niveau national 
qu’international, les différentes associations et collectifs queers et alliés de Nancy ont 
cherché autant que possible à rester solidaires et à se relayer réciproquement. Comme 
rappelé lors de l’inauguration, Équinoxe est certes l’association la plus ancienne et la plus 
structurée de la ville, mais elle n’a pas vocation à être hégémonique et son action est 
largement complétée par la mobilisation d’autres acteur·ices LGBTI+ et allié·es. 
 
L’année 2025 a ainsi été l’occasion de relayer régulièrement, notamment sur les réseaux 
sociaux, les initiatives communautaires locales telles que le Thé Trans et le Tranny Square (à 
destination des publics trans et non-binaires), le collectif REACT (Réseau d’Entraide 
Communautaire Trans) le collectif Putain (à destination des travailleur·ses du sexe), le 
collectif Paaanique (à destination des publics asexuels et/ou aromantiques). En amont de la 



Marche des Fiertés, un contact plus apaisé a également été repris avec l’association 
Quidam·es, avec qui les relations ont été difficiles ces dernières années. 
 
Équinoxe a également participé vendredi 17 octobre à l’inauguration des locaux du Planning 
Familial 54, situés rue Drouin à Nancy.  
 
En outre, Équinoxe est membre du Réseau d’Aide aux Victimes 
d’Agressions et de Discriminations (RAVAD), afin de bénéficier de son 
appui sur les questions juridiques et judiciaires en cas de sollicitation par 
des victimes. 
 
 
Se faire connaître auprès des bénéficiaires mais aussi des partenaires 

 
Équinoxe a participé à la Fête des associations de la Ville de Nancy, le 
27 septembre de 10h à 17h, avec la tenue d’un stand d’information et de 
visibilité. Même si l’événement n’a pas connu une fréquentation 
colossale, il a été l’occasion de se (re-)présenter auprès de nombreux 
partenaires, notamment le Planning Familial 54, Je suis féministe, des 
associations d’aide aux migrant·es, la Maison des Femmes, etc. 
 
Sur le même principe, deux bénévoles ont tenu un stand d’information 
et de visibilité lors du forum Égalité, Diversité, Inclusion le 9 octobre de 
10h à 15h, au Pôle Herbert Simon de l’Université de Lorraine 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LE PÔLE SOCIAL 
 
Commission Accueil-Écoute 
 
Activité centrale et structurante de notre association, l’accueil-écoute a été poursuivi au 
même rythme que les années précédentes, avec la tenue d’une permanence hebdomadaire, 
chaque samedi de 14h à 17h, quasiment tout au long de l’année. Afin d’assurer cette mission 
dans les meilleures conditions, chaque ouverture est tenue par au moins 2 permanencier·es, 
dont 1 formé·e à l’accueil-écoute afin de recueillir la parole de toute personne qui en éprouve 
le besoin (nouvellement arrivée à l’association ou non). 
 
Au total, près de 50 permanences généralistes ont été assurées en 2025. Quelques accueils 
ont également été réalisés sur rendez-vous, en dehors des créneaux d’ouverture au public. 

 
La fréquentation de ces permanences d’accueil-écoute a été très 
variable tout au long de l’année, allant de 5 à 30 personnes. On 
note que l’essoufflement qui se faisait sentir dans l’ancien local a été 
remplacé par une nouvelle dynamique positive depuis octobre, 
portée entre autres par l’acquisition des nouveaux locaux et la 
présence régulière de nouveaux groupes (cf. Grey Pride). Depuis lors, 
chaque ouverture rassemble en moyenne 15 à 20 personnes, avec 
une tendance observée à la hausse. 
Cette fréquentation reste cependant imprévisible par nature, et est 
influencée par la présence d’animations thématiques (café littéraire, 
jeux de société, discussions militantes). 
 

Compte tenu de la demande croissante en activités lors de ces permanences, l’objectif 2026 
sera d’ouvrir un nouveau créneau de permanence en semaine et en journée, objectif déjà 
poursuivi en 2025 mais non atteint faute de temps et de bénévoles formé·es disponibles. 
3 accueillant·s ont été nouvellement formé·es à l’écoute au cours de l’année. 
 
 
Commission Asile 
 
A l’image des exercices précédents, la Commission Asile a été en 2025 l’une des plus 
exigeantes en termes de bénévolat et de suivi/accompagnement de personnes dans des 
situations administratives difficiles. 
 
Dans un contexte de resserrement perpétuel des conditions d’octroi du statut de réfugié, au 
gré des “lois immigration” toujours plus restrictives qui se succèdent, les bénévoles de la 
commission ont suivi une file active de près de 100 personnes. Cet accompagnement se fait 
à la fois de manière collective, avec l’organisation de deux permanences mensuelles qui 
servent de “safe space” et souvent de point d’entrée pour les personnes, et de manière 
individuelle avec de nombreux entretiens pour préparer les demandeur·ses d’asile à leurs 
audiences devant l’OFPRA (en première instance) et devant la CNDA (après refus de l’OFPRA 
et/ou suite à un recours). 
Certaines personnes ont été accompagnées physiquement à Fontenay-sous-Bois (OFPRA) 
ou à Montreuil (CNDA) lorsqu’elles ont besoin d’un soutien tout particulier sur le plan 
psychologique. 



 
Chacune des permanences attire en moyenne près de 40 personnes dans les locaux (tant 
dans les anciens que les nouveaux) et offre une respiration et un espace de sociabilité pour 
des personnes qui viennent parfois de loin, dans des villages isolés de toute structure LGBTI+, 
où elles ressassent seules leur parcours traumatique. 
 
La Commission Asile a également pris une part très active, avec près d’une cinquantaine de 
participant·es, à la Marche contre le racisme du 26 mars 2025. 

 
 
Afin de l’aider dans ces accompagnements souvent complexes sur les plans administratif et 
humain, Équinoxe est épaulée par un réseau de partenaires depuis plusieurs années, 
notamment au sein du groupe Exils-LGBT, dont sont membres l’ARDHIS (structure nationale 
spécialisée dans la demande d’asile) et quelques centres LGBTI+ très expérimentés 
(ADHEOS, Quazar), ainsi qu’au sein de la Fédération LGBTI+, dont tous les membres sont 
submergés de demandes individuelles d’accompagnement.  
Les bénévoles bénéficient également de l’appui ponctuel des travailleurs sociaux et des 
avocat·es, de façon très inégale toutefois. 
 
L’un des enjeux majeurs est de poursuivre constamment l’inclusion de nos demandeur·ses 
d’asile et nouvelles·aux réfugié·es dans les activités socles de l’association. Les personnes 
sont très volontaires pour fournir de l’aide lors des grands événements, en particulier la 
logistique de la Marche des Fiertés ou pour participer aux événements militants (17 mai, 
hommage à Jean-Pierre Humblot). L’aide précieuse de nombreux bénéficiaires de la 
Commission Asile a grandement contribué au bon déroulement du déménagement des 
locaux de la place Carnot vers la rue des ponts. A noter que le nouveau local, fait d’un seul 
tenant, favorise bien mieux la mixité dans l’espace collectif d’accueil. 
L’autre grand enjeu est d’attirer et de former les bénévoles à cette thématique délicate. 
 
Équinoxe devra veiller en 2026 à encore plus favoriser l’accès, malgré la barrière de la langue, 
à toutes les commissions et activités, ainsi qu’au Conseil d’administration, au plus grand 
nombre de ce groupe conséquent qui anime l’association depuis maintenant 10 ans. 
 
 
 
 
 



Commission Trans 
 
La Commission Trans d’Équinoxe, qui avait pris la relève de l’accueil et de l’accompagnement 
des personnes concernées après l’arrêt de l’activité de l’ANT, avait connu quelques 
soubresauts en 2024, avec une volonté de s’autonomiser du centre, qui a conduit à la 
constitution du STAN (Soutien Trans Autogéré Nancy). 
 
Cette initiative n’a pas réussi à se pérenniser et la Commission Trans a repris son 
fonctionnement précédent, intégré aux activités du Centre LGBTI+, afin d’offrir un espace de 
sociabilité, de convivialité, de soutien et d’accompagnement des personnes concernées et 
de leurs proches. 
 
L’activité au Centre a repris dans le dernier quart de l’année avec a minima une permanence 
mensuelle le 1er dimanche du mois, souvent appuyée par un temps de convivialité 
thématique. 
 
On observe une belle dynamique pour l’activité de cette commission, dont chaque 
permanence rassemble au moins 15 à 20 personnes, avec une diversification des activités 
proposées :  

-​ jeux de société le dimanche 2 novembre ; 
-​ discussion coup de coeur autour d’un objet culturel (livre, film, jeu, etc.) le dimanche 7 

décembre ; 
-​ festin de fin d’année le 28 décembre de 17h30 à 23h, pour favoriser le lien 

communautaire pendant les fêtes de fin d’année, souvent périlleuses pour les 
personnes concernées. 

 

 
L’activité de la Commission Trans au Centre LGBTI+ vient en complémentarité d’autres 
initiatives communautaires dynamiques dans la ville, en particulier :  

-​ le Thé Trans qui a lieu en vieille-ville (au bar associatif le Geyser) chaque 2e et 4e 
dimanche du mois ; 

-​ le Tranny Square, qui est un espace de sociabilité créatif en non mixité autour de la 
création textile ; 

-​ le collectif REACT, qui vient en aide matériellement aux personnes trans les plus 
précaires. 

 
Ces différentes initiatives se relaient réciproquement et fréquemment sur les réseaux 
sociaux, afin d’offrir aux communautés trans, non binaires et intersexes un maximum 
d’espaces d’émancipation, de sécurité et d’entraide à Nancy et dans la région. 
 
 



Commission Santé 
 
La Commission Santé a repris une activité significative au cours de l’année 2025, grâce à la 
dynamisation des partenariats évoqués ci-dessus dans le rapport d’activité. 
 
5 permanences santé ont été organisées tout au long de l’année au sein de nos locaux :  

●​ samedi 18 janvier · avec AIDES · place Carnot 
●​ samedi 15 février · avec AIDES · place Carnot 
●​ samedi 24 mai · avec SOS Hépatites Alsace-Lorraine · place Carnot 
●​ samedi 28 juin · avec AIDES · place Carnot 
●​ dimanche 14 décembre · avec AIDES · rue des ponts 

 
Au cours de ces permanences, des ateliers d’information, de prévention et de 
sensibilisation sont proposés aux usager·es du Centre LGBTI+ sur le VIH, les hépatites virales 
et les infections sexuellement transmissibles, sur les différents dispositifs de la prévention 
combinée (préservatifs, PrEP, TasP, TPE, etc.). Des entretiens individuels de réduction des 
risques et de promotion de la santé étaient également proposés, ainsi que des dépistages 
VIH/VHC/VHB/syphilis par la technique du Test Rapide à Orientation Diagnostique (TROD). 
La séance du 14 décembre a été intégrée à une permanence asile, dont les usager·es sont 
souvent sous-informé·es en matière de prévention, et parfois issu·es de cultures où l’on parle 
peu de sexualité et de santé sexuelle. 
 

 
 
Ces permanences spécifiques ont été complétées par une séquence de formation de 
bénévoles d’Équinoxe dans les locaux de AIDES, le samedi 28 juin de 10h à 12h. L’objectif 
de cette séquence était de rafraîchir les connaissances de nos militant·es en matière de 
santé sexuelle, afin d’accueillir au mieux nos usager·es et les rediriger si besoin vers les 
structures de prise en charge les plus adaptées. 
 
L’investissement des nouveaux locaux a également été l’occasion de remettre en avant 
l’activité de promotion de la santé menée par Équinoxe. Toute une partie de la vitrine est 
désormais consacrée à de l’affichage pérenne de ressources en santé communautaire 
(notamment les adresses et coordonnées de l’ensemble des CeGIDD de la région). Il est 
également envisagé d’aménager la pièce borgne du local en espace ressources en santé, où 
seront mis à disposition dans un espace discret préservatifs externes et internes, 
documentation et affiches. 
 



Enfin, Équinoxe a participé comme tous les ans au festival Nancy Jazz Pulsations sur le 
stand de prévention / promotion de la santé, destiné à informer le public et le sensibiliser 
sur différents sujets de santé : addictions, consommation d’alcool, risques auditifs, santé 
sexuelle, consentement, etc. En raison d’une faible disponibilité de nos bénévoles et d’une 
participation plus massive d’autres acteurs (le dispositif initié par Équinoxe en 2008 ayant 
considérablement pris du volume), notre association a participé à une seule soirée avec 3 
bénévoles, à l’occasion de la soirée reggae du vendredi 17 octobre.  
 
 
Commission Féministe 
 
Suite au départ de ses deux animatrices, la Commission Féministe avait été provisoirement 
mise en sommeil début 2024. L’objectif de 2025 était de recruter de nouvelles forces vives 
afin de réactiver cette commission. 

 
La constitution de la nouvelle équipe d’animation suite à 
l’assemblée générale d’août 2025 a permis d’identifier 
une nouvelle référente de la Commission Féministe. A ce 
stade, il manque encore des bénévoles afin de la 
co-animer. Une affiche spécifique a été créée pour 
recruter à la fois en interne (les usager·es du Centre qui 
souhaiteraient s’investir plus spécifiquement sur cette 
thématique) et en externe (affichage à prévoir sur les 
campus et chez des partenaires). 
Des collaborations sont à envisager avec d’autres 
collectifs queer et féministes pour étoffer la commission 
et la faire redécoller. 
 
La Commission Féministe a participé à deux 
manifestations annuelles importantes, le 8 mars et le 25 
novembre (cf. rubrique “Militantisme > Manifestations 
féministes”). 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



LE PÔLE ÉDUCATION & CULTURE 
 
Commission Éducation 
 
Au cours de cet exercice 2025, la Commission Éducation a connu deux périodes très 
distinctes : une activité “normale” jusqu’à juin, avec des interventions et des réunions 
régulières, malgré un manque de bénévoles déjà observé depuis plusieurs exercices ; et une 
activité très réduite depuis fin juin, suite au départ de deux bénévoles actif·ves du groupe de 
travail. 
 
Au total, 4 interventions ont eu lieu en 2025, ce qui marque un recul significatif par rapport à 
l’exercice précédent :  

-​ au lycée Jeanne d’Arc (Nancy) le 4 mars ; 
-​ à l’association Dynamo (Nancy) le 13 mai ; 
-​ au Centre Hospitalier de Ravenel (Mirecourt) le 27 mai ; 
-​ auprès d’Études et Chantiers d’Engagement Civique (Nancy) le 28 août. 

 
L’enjeu principal de 2026 pour la commission reste dans le recrutement et la formation de 
bénévoles, la principale difficulté étant la suivante : les intervenant·es doivent pouvoir être 
présent·es en groupe et sur des demi-journées voire des journées complètes, les 
établissements scolaires groupant les interventions sur des créneaux horaires très contraints. 
 
 
Commission Culture & Convivialité 
 
Association militante, Équinoxe a aussi pour grand objectif de créer du lien social et de la 
convivialité entre les membres de nos communautés LGBTI+, tant au sein de nos locaux pour 
accueillir et fidéliser les personnes reçues, qu’au sein de l’aire urbaine nancéienne dont la 
population queer et alliée est fortement demandeuse d’événements festifs. 

 
Le principal événement de 2025 a été sans conteste l’organisation de la 
soirée Afterpride du 7 juin 2025 à L’Autre Canal. De 22h à 4h, de nombreux 
artistes se sont succédé sur la scène pour offrir un spectacle varié et aussi 
inclusif que possible, afin de clôturer la Pride 2025. 
Cette édition a été particulièrement marquée par la venue de la célèbre DJ 
Barbara Butch, très renommée au sein des communautés queer et qui 
s’était faite connaître du grand public à l’occasion de la cérémonie 
d’ouverture des JO de Paris 2024. Équinoxe a également tenu à mettre en 

valeur les étoiles montantes de la très dynamique scène drag locale (Souluuux, Nikaïa, La 
Pénélope), tout en invitant des artistes extérieurs (le chanteur marseillais LaRude en 
ouverture, et les drags queens parisiennes Clémence Trü et Angelica Stratrice pour des 
performances et le hosting), sans oublier la performance cabaret de Yami et le DJ set de 
clôture assuré par Nesquik.  
 
 
 
 
 



Cette troisième édition de l’Afterpride à L’Autre Canal, de loin la plus ambitieuse en termes 
de programmation, a été un immense succès avec la participation de près de 1300 
personnes (soit le maximum autorisé) et un public ravi. Au-delà des performances des 
artistes, ce succès est à mettre au crédit de la douzaine de bénévoles qui se sont relayé·es 
tout au long de l’événement pour assurer la billetterie sur place, le scan des préventes ou 
encore la bonne tenue de la soirée en salle et en coulisses. 
 
L’autre grand temps fort festif de l’année 2025 a été constitué par la soirée d’inauguration 
des nouveaux locaux au 47 rue des ponts (cf. paragraphe plus haut). 
 
Équinoxe assure également tout au long de l’année des temps de convivialité et de culture 
au cours de ses permanences généralistes d’accueil-écoute, afin de les animer et de fidéliser 
le public reçu :  

●​ chaque 1er samedi du mois, une animation autour de jeux de société ; 
●​ chaque 2e samedi du mois, la tenue du Café Littéraire, dont le 

principe est d’inviter les usager·es à venir parler d’un livre et de 
susciter la discussion, animée par des bénévoles (édition spéciale le 13 
septembre, avec sortie en groupe au Livre sur la Place) 

 
Grâce à ces animations récurrentes, la fréquentation des permanences généralistes a connu 
un rebond en 2025, notamment dans la seconde moitié de l’année. 

 
Plus ponctuellement, des événements sont proposés au fil de l’eau et des opportunités :  
 

●​ un ciné club le 28 mars, avec la diffusion dans nos locaux du film Bottoms ; 
 

●​ la participation à la projection du film Coming Out, suivie d’une discussion avec le 
public, à l’invitation de l’Institut Goethe et dans ses locaux, le 26 septembre ; 

 
●​ une soirée Queer Valentine le vendredi 14 février, avec des jeux et animations 

proposées par nos bénévoles ; 
 

●​ le désormais traditionnel Halloqueer, qui s’est tenu cette année en 
journée le 1er novembre de 14h à 20h, autour d’animations jeux de 
société et blind test, et qui a connu une belle fréquentation. 

 
 
 

 
Enfin, en aval de la soirée d’inauguration et pour attirer à nous les personnes intéressées par 
les activités de l’association, une journée portes ouvertes a été organisée le samedi 15 
novembre au Centre LGBTI+. L’accent a été mis sur la convivialité afin de présenter les 
différentes commissions et les besoins en bénévoles de l’association, avec des jeux 
brise-glace et des animations diverses. L’événement a connu un beau succès avec plus de 50 
visiteur·ses sur l’ensemble de la journée. 
 
 
 
 
 



LE PÔLE MILITANTISME 
 
Marche des Fiertés LGBTI+ de Nancy 
 
Le 7 juin 2025 s’est déroulée une nouvelle édition de la Marche des Fiertés LGBTI+ de Nancy. 
Durant plusieurs mois en amont, les bénévoles ont préparé l’événement sur le plan de la 
logistique, de la communication, de la sécurité et de l’animation. Le jour J, malgré un temps 
plus maussade que l’an passé, la fréquentation est revenue à la hausse, marquée par une 
forte mobilisation de nos communautés, avec entre 3 500 et 4 000 participant·es. 

 
Le mot d’ordre de cette année s’est voulu simple, autour de l’image 
fédératrice de l’activiste Marsha P. Johnson, l’une des pionnières de la 
révolte des émeutes de Stonewall aux États-Unis, avec le slogan suivant : 
“Vos idées régressent, nos combats continuent”. L’esprit de cette édition 
s’inscrit dans le contexte politique et social particulièrement délétère en 
France et à l’international, avec la montée particulièrement 
préoccupante des mouvements et idées ouvertement fascistes. 
 

Le jour J, ce sont près de 40 bénévoles mobilisé·es de la fin de matinée jusqu’au début de 
soirée pour réaliser l’installation du village associatif sur la Place de la Carrière, la mise en 
place des stands, l’animation des stands de ventes pour autofinancer l’événement (buvette 
et goodies), la sécurité sur le point de départ et durant le cortège, ainsi que les toujours 
pénibles rangement et nettoyage d’après-manifestation. 
 
Le cortège, parti de la Place de la Carrière et ayant parcouru l’essentiel du coeur de la ville 
(dans la limite des zones disponibles, compte tenu des importants travaux), a en outre été 
animé comme l’année précédente par l’artiste drag et DJ Nikaïa, pour assurer le côté festif 
de cette manifestation politique. 
 

 
 

L’édition 2025 de la Marche des Fiertés de Nancy, qui a permis de renouer les liens militants 
avec d’autres collectifs queer de la ville, a été globalement un grand succès, avec une très 
belle fréquentation et une manifestation sans incident interne ou externe. 
 
Journée internationale de lutte contre les LGBTI-phobies 
 
Samedi 17 mai 2025, à l’occasion de la Journée internationale de lutte contre les 
LGBTI-phobies (IDAHOT), Équinoxe a de nouveau organisé un rassemblement militant Place 
Stanislas afin de réaliser une prise de parole publique pour rappeler les valeurs qui nous 
animent et les combats à mener en matière de lutte contre les LGBTI-phobies. 



On note un certain essoufflement de la mobilisation de nos équipes quant à cet événement, 
qui revient à l’identique chaque année. Un rafraîchissement sera sans doute à penser pour 
l’édition 2026, afin de remettre les militant·es de terrain au coeur de cette journée 
importante. 
 
Cette initiative de notre association a été suivie d’une participation en début de soirée à la 
projection du film Rafiki (film kenyan dont le sujet principal est le caractère illégal de 
l’homosexualité dans le pays, ainsi que le parcours d’exil des personnes LGBTI+), au cinéma 
Caméo Commanderie, en lien avec la Ville de Nancy. 
 
 
Hommage à Jean-Pierre Humblot 
 
Comme tous les ans depuis sa création, Équinoxe a pris activement part, le 1er août 2025, à la 
cérémonie en hommage à Jean-Pierre Humblot, victime d’un crime de haine homophobe et 
transphobe le 1er août 2003 à Nancy. 
 
Réunies sur la stèle le long du canal de la Marne au Rhin, à l’endroit même 
où Jeannot a été agressé et tué, une quarantaine de personnes se sont 
mobilisées autour des prises de parole assurées par la Ville de Nancy, le 
Conseil départemental et le Centre LGBTI+ de Nancy. 
 
Au cours de l’année, Équinoxe a également été sollicitée pour donner son avis quant à la 
réfection de la stèle, qui était souvent sujette à dégradations et était peu valorisée. 
 
 
TDoR 
 
Le jeudi 20 novembre 2025, la Commission Trans d’Équinoxe a tenu une permanence 
spéciale à l’occasion du TDoR (Transgender Day of Remembrance), en français Journée du 
Souvenir Trans, dans les nouveaux locaux rue des ponts, à partir de 17h et sur une grande 
partie de la soirée. 

 
L’événement visait à la fois au recueillement, en mémoire de 
nos adelphes disparu·es, à la prise de parole libre des personnes 
concernées, puis à la convivialité et à l’entraide 
communautaires par l’organisation d’un repas “club sandwich”. 
Plus de 30 personnes ont pris part à cette permanence spéciale. 
 
Pour rappel, la Journée du Souvenir Trans commémore les 
nombreuses victimes de transphobie en France et dans le 
monde (par meurtre, par suicide et/ou par extrême précarité), 
mais vise également à attirer l’attention du grand public et des 
communautés LGB sur les violences subies par les personnes 
trans et leur particulière vulnérabilité. 
 
 

 
 
 



Manifestations féministes 
 
A l’invitation d’organisations féministes en première ligne pour le samedi 8 mars (Journée 
internationale de lutte pour les droits des femmes), Équinoxe a participé à la manifestation 
organisée place Simone Veil à Nancy, dont le programme était le suivant : atelier pancartes 
sur la place, suivi d’un rassemblement avec prises de paroles des associations présentes, puis 
du cortège à proprement parler. A l’image de la Marche des Fiertés, le slogan de cette 
manifestation s’inscrivait résolument dans l’actualité nationale et internationale : “Toutes et 
tous uni·es contre le patriarcat, les politiques libérales, autoritaires, contre le fascisme : 
RIPOSTE FÉMINISTE”.  
L’association a également été représentée lors de la 
manifestation féministe du samedi 22 novembre, Journée de 
lutte contre les violences faites aux femmes. 
 
 
 
 

PARTENARIATS INSTITUTIONNELS ET FINANCEMENTS 
 
Ville de Nancy 
 
Le soutien politique et financier de la Ville de Nancy s’est, sans grande surprise, confirmé au cours 
de l’exercice 2025. Équinoxe a bénéficié à nouveau d’une subvention de fonctionnement à 
hauteur de 10 000 euros. A noter toutefois que notre association a signé une convention 
pluriannuelle de financement sur ce montant de 10 000 euros pour chacun des exercices 
budgétaires 2025, 2026 et 2027. Cette disposition nouvelle offre une visibilité appréciable à 
l’association, qui aurait pu être sujette à des représailles en cas de changement de majorité 
municipale au scrutin de mars 2026. 
 
Équinoxe bénéficie également de subventions en nature de la part de la municipalité, via le prêt 
de matériel nécessaire à la bonne organisation de la Marche des Fiertés (barrières de sécurité, 
stands, tables & chaises, etc.), pour un montant évalué à 2 463 euros. 
Au-delà de ce soutien financier significatif, Équinoxe remercie également la Ville de Nancy pour 
son soutien politique, et pour une relation institutionnelle facilitée dès lors qu’un événement en 
commun est à organiser. 
 
Conseil départemental de Meurthe-et-Moselle 
 
Dans un contexte de fortes coupes budgétaires à destination des collectivités territoriales, 
répercutées sur les actions locales financées, Équinoxe avait tout à craindre de cet exercice 2025 
concernant son appui financier par le Conseil départemental de Meurthe-et-Moselle. Il n’en a 
rien été et l’association a vu sa subvention de fonctionnement maintenue à hauteur de 5 500 
euros en 2025. 
 
Le CD54 vient également en appui à Équinoxe sur le plan logistique : d’une part par le prêt de 
matériel lors de la Marche des Fiertés (stands et tables complémentaires), d’autre part en nous 
mettant à disposition gratuitement de grandes salles de réunion pour organiser entre autres nos 
assemblées générales dans les meilleures conditions. 
 
Équinoxe remercie tout particulièrement la présidente Chaynesse Khirouni, soutien de longue 
date, ainsi que les élu·es et les équipes du CD54, qui nous reçoivent toujours parfaitement. 



DILCRAH 
 
L’année 2025 a été l’occasion de quelques difficultés d’ordre administratif avec la Délégation 
Interministérielle de Lutte Contre le Racisme, l’Antisémitisme et les Haines anti-LGBTI. 
En effet, Équinoxe avait été notifiée en février 2024 d’une subvention de fonctionnement à 
hauteur de 50 000 euros puis de 25 000 euros en 2025 afin de consolider le projet de nouveaux 
locaux et de financer son premier poste de salarié·e, soit un total de 75 000 euros en attente. 
Or l’enveloppe de 28 360 euros reçue fin 2022 (pour l’exercice 2023) pour acquérir de nouveaux 
locaux étant restée intacte faute d’avoir trouvé le lieu idoine, le versement des précédentes 
subventions notifiées était resté en attente. La DILCRAH se retrouvant dans une situation 
administrative délicate avec des subventions à verser sur deux exercices budgétaires différents, 
elle nous a demandé en juillet 2025 de réaliser une demande rectificative dimensionnée aux 
besoins réels de l’année 2025. Une demande de subvention de fonctionnement a ainsi été 
réalisée à hauteur de 54 000 euros. 
 
Finalement, Équinoxe s’est vu attribuer une subvention de 40 000 euros au titre du 
fonctionnement 2025, versée très tardivement en décembre alors que les réserves de trésorerie 
de l’association étaient au plus bas, d’où quelques sueurs froides pour l’équipe d’animation, en 
sus du surplus de travail bénévole pour construire les budgets et réaliser le suivi. 
 
Au titre de l’exercice 2026, l’association a réalisé mi-décembre 2025 une demande à hauteur de 
55 000 euros pour couvrir les besoins de fonctionnement liés au poste salarié et à la gestion du 
local. Les difficultés rencontrées cette année permettront toutefois de ne plus connaître une 
situation de crédits non consommés à cheval sur deux exercices budgétaires. 
Équinoxe reste également reconnaissante du soutien confirmé de la DILCRAH dans une 
situation budgétaire nationale très défavorable aux associations. 
 
Adhésions & dons 
 
Malgré un nombre d’adhésion légèrement en hausse par rapport à 2024, le montant global 
récupéré est légèrement inférieur, avec un total de 3 912 euros sur l’exercice 2025 (contre 4102 
en 2024). Cela s’explique par un nombre plus élevé de cotisations issues de personnes précaires, 
et moins de gros dons ponctuels. 
L’association doit également renforcer sa communication sur le sujet, en réalisant plus 
régulièrement des appels aux adhésions et dons. 
 
Autres sources de financement 
 
Malgré l’immense succès de la soirée Afterpride, l’événement a été légèrement déficitaire, en 
raison d’une part d’une politique de prix volontairement inclusive (afin de permettre l’accès à un 
maximum de bénéficiaires), d’autre part du coût élevé de la venue de Barbara Butch (frais 
annexes hors cachet), et enfin de coûts imprévus mal évalués (facture de SACEM très élevée). 
 
L’activité réduite de la commission éducation n’a pas non plus permis de récolter énormément 
de fonds. En revanche, la mise en place réelle du bar associatif a montré tout son potentiel à 
l’occasion de gros événements au local. 
 
Situation financière globale de l’association 
 
Même si le montant des subventions DILCRAH 2024-25 est moins élevé que prévu, Équinoxe 
reste en bonne santé financièrement, avec un fonctionnement assuré pour au moins l’ensemble 
de l’exercice 2026, et un financement municipal pérennisé jusqu’en 2027 inclus. 
 
Les prochaines échéances électorales, tant au niveau local que national, pourraient toutefois 
rebattre les cartes pour notre association, exposée aux coupes budgétaires et à d’éventuelles 
politiques anti-activisme pro-LGBTI+. 


